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รปูแบบ Certificate & คูม่อืประกอบการบรรยาย 

In-house Training 

รบัใบ Certificate พรอ้มเอกสารอบรม และของรางวลั จากสถาบนั ทกุหลกัสตูร (กรณผีา่นการอบรม) 

Public Training 

รบัใบ Certificate พรอ้มเอกสารอบรม อาหารวา่ง อาหารกลางวนั และ Gift Set จากสถาบนั (กรณผีา่นการอบรม) 
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หลกัการและเหตผุล (Introduction) 

ปัจจุบันหลายองค์กรมีบุคลากรที่มีความรู้ มีทักษะ มีประสบการณ์ และความช านาญเฉพาะด้านที่ตนเองปฏิบัติงานอยู่ จึงเป็น

สาเหตุให้องค์กรต้องการที่จะพัฒนาบุคลากรเหล่านั้นเป็นวิทยากรภายในองค์กรในถ่ายทอดความรู้ ทักษะ และประสบการณ์เฉพาะ

ด้านให้กับพนักงานคนอ่ืน ๆ เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ เชื่อมั่น และเกิดแรงจูงใจในการปฏิบัติงานให้บรรลุผลตามวัตถุประสงค์ขององค์กร 

หลักสูตร เทคนิคการเป็นวิทยากรภายในองค์กร (Train the Trainer) เน้นพัฒนาบุคลากรภายในองค์กรให้เป็นวิทยากรมอือาชพี 

เพราะปัญหาที่หลายองค์กรก าลังเผชิญส าหรับผู้ที่เป็นวทิยากรภายในองค์กร ส่วนใหญ่เป็นผู้ที่เชี่ยวชาญในสายอาชพีหรือสายงานที่

ตนปฏิบัติงาน แต่ยังขาดความรู้ ความสามารถ และทักษะในการถ่ายทอด ดังนั้นหลักสูตรนี้จะท าให้ผู้เป็นวิทยากรภายในองค์กรเข้าใจ

ขั้นตอนต่าง ๆ ตั้งแต่การเตรียมแผนการสอน เทคนิคการสอน และรูปแบบการสอน ตลอดจนวิเคราะห์ความจ าเป็นในการอบรม และ

วิเคราะห์ผู้เข้าอบรม เพ่ือให้การด าเนินงานของวิทยากรภายในองค์กรบรรลุจุดมุ่งหมายในการอบรม และบรรลุเป้าหมายขององค์กร 

วัตถุประสงค์  (Objective ) 

1. เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมเกดิความรู้ ความเข้าใจศาสตรด์้านการเป็นวทิยากร 

2. เพ่ือใหผู้เข้าอบรมพัฒนาทักษะ ความสามารถ และความมั่นใจในการเป็นวิทยากร 

3. เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมเรียนรู้กระบวนการถ่ายทอด และการน าเสนอเนื้อหาหลกัสูตรได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4. เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมสามารถวเิคราะห์ความต้องการ และเทคนคิการออกแบบหลกัสตูรให้สอดคล้องกับความต้องการของ

พนักงานและองค์กร 

คณุสมบตัผิูเ้ขา้อบรม (Target Participants) 

• ผู้จัดการ / หวัหน้างาน / พนกังาน 

• ผู้ที่รับผิดชอบเกีย่วกบัพัฒนาบคุลากร 

• ผู้ที่เป็นวทิยากรภายใน / ผูท้ี่เตรียมความพร้อมเป็นวิทยากรภายใน 

รปูแบบการการอบรม (Methodology) 

• การบรรยาย  30% 

• กิจกรรมกลุ่ม / ฝกึปฏบิัติ และการน าเสนอผลงานกลุ่ม 60% 

• กรณีศกึษา 10% 

วทิยากรบรรยาย (Lecturer) 

• อาจารย์กณัฑเ์อนก  เอ่ียมปญัญาสกุล 

หลกัสตูร เทคนคิการเปน็วทิยากรภายในองคก์ร 

(Train the Trainer) 



 

                        บรษิทั โอเคอาร ์เทรนนิง่ จ ากดั (ส านกังานใหญ)่   เลขประจ าตวัผูเ้สยีภาษ ี: 0 1055 64056 23 9 

                             108/158 ซอยเพชรเกษม 108 ม.โกลเดน้ ทาวน ์เพชรเกษม แขวงหนองคา้งพลู เขตหนองแขม กรงุเทพมหานคร 10160 

                                 Email : cs.okrtraining@gmail.com (คณุนิษา)   Email : info.okrtraining@gmail.com (คณุออย)  

                                    Line ID : @okrtraining   www.okrtrainingthai.com  Tel : 083-9914426 (คณุนษิา) , 082-4119654 (คณุออย)  

  

 OKR Training CO.,LTD. 

ระยะเวลาอบรม (Period) 

• 1 วัน (6 ชั่วโมง) 

เนือ้หาการบรรยาย (Key Contents) 

เวลา หวัขอ้การฝกึอบรม รายละเอยีด 

 

 

09.00–12.00 น. 

Module 1  : ท าความรูจ้กัตวัตนวทิยากร 

• ปรับ Mindset การเป็นวทิยากรภายใน 

• คุณสมบัตวิิทยากรภายใน 

• การเตรยีมตัวของวิทยากรภายใน 

• เรียนรู้การจัดเตรยีมเครื่องมือและอุปกรณ์ 

Workshop 1 : วิเคราะห์ความแตกต่าง 

Module 2  :  เทคนคิการอยูบ่นเวที 

• เคลด็ (ไม่) ลับ การลดความกังวล 

• เทคนิคการท าให้ผูเ้รยีนสนใจตั้งแต่เริ่มปรากฎตัว 

• เทคนิคการสร้างความน่าเชื่อถือภายใน 3 นาทีแรก 

• เทคนิคการใช้ภาษากาย การยนื และการเคลื่อนไหว 

Workshop 2 : เทคนคิการลดความกังวล 

 

 

 

 

 

 

 
วิทยากรบรรยาย 

ผู้เข้าอบรมร่วมเสนอความคดิเห็น 

กิจกรรม Workshop 
12.00–13.00 น. พักเทีย่ง 

 

 

 

13.00–16.00 น. 

Module 2  : เทคนคิการอยูบ่นเวท ี(ตอ่) 

• เทคนิคประเมนิการพูด แนวทางฝกึฝนและพัฒนา 

• เทคนิคการฝึกอบรมใหน้่าสนใจ และชวนตดิตาม 

• เทคนิคการกระตุ้น และการดึงศกัยภาพจากผู้เรยีน 

• การวิเคราะหค์วามจ าเป็นในการอบรม 

Workshop 3 : เทคนิคการสร้างความน่าเชื่อถือ 

Module 3 : บทสรปุ 

• เทคนิคการออกแบบโปรแกรมอบรม 

• การด าเนินการและการติดตามผลการอบรม 

• ประเมินศักยภาพผู้เข้าอบรม 

• สร้างความตระหนกัการเป็นวิทยากรมืออาชีพ 

• สรุปภาพรวมการอบรม / ถาม-ตอบ 

Workshop 4 : เทคนคิการใช้ภาษาพูด ภาษากาย และการเคลื่อนไหว 

หมายเหต ุก าหนดการอบรมและรปูแบบการอบรมอาจมีการเปลีย่นแปลงตามความเหมาะสมของบรบิทผูเ้ข้าอบรม 


