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หลกัการและเหตผุล (Introduction) 

การผลิตสินค้าจ านวนมากของโรงงานต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น การควบคุมคุณภาพของสินค้า ไปจนถึงประสิทธิภาพการผลิต ซึ่ง

ขึ้นอยู่กับสภาพของเครื่องจักรถ้าเครื่องจักรอยู่ในสภาพดี การท างานก็จะมีประสิทธิภาพสม ่าเสมอ สามารถท าให้ธุรกิจเดินหน้าต่อไป

อย่างราบรื่น แต่ถ้าส่วนใดส่วนหนึง่ของเครื่องจักรเสียหาย อาจจะท าให้ประสิทธิภาพการผลิตลดลง จนถึงไม่สามารถผลติสินค้าออก

มาได้ ด้วยเหตุนี้เราจึงต้องน า Preventive maintenance เข้ามาจัดการ คือการบ ารุงรักษาเชิงป้องกัน โดยเป็นการรวมค าระหว่าง 

preventive แปลว่า ป้องกัน ส่วน maintenance แปลว่าบ ารุงรักษา เมื่อน าทั้งสองมารวมกัน preventive maintenance หมายถึง 

บ ารุงรักษาเพ่ือป้องกันไม่ให้เครื่องจักรเสียหายมากขึน้ โดยการวิเคราะห์และบ ารุงรักษาก่อนที่จะเกิดปัญหาขึ้นมานั้นเอง เนื่องจากเป็น

พ้ืนฐานที่มีการประยุกต์ใช้ในระบบ ISO 9001 ด้วย แผนกซ่อมบ ารุงเครื่องจักรของโรงงาน มักจะพบปัญหาในการซ่อมบ ารุงรักษา

เครื่องจักร เช่น ทักษะของช่างเทคนิค การเข้าใจระบบซ่อมบ ารุงเอง บางครั้งมีอะไหล่ส ารองในส่วนที่ไม่จ าเป็นของเครื่องจักร หรือ

อาจจะมีอะไหล่ที่ส ารองไว้มากหรือน้อยเกินไป เป็นต้น  

โดยหลักสูตรนี้จะช่วยเน้นให้ผู้เข้าอบรมเข้าใจถึงปัจจัยที่มีผลต่อการผลิต การสร้างจิตส านึกต่อการรักษาผลผลิตของ

บริษัท และเน้นการวางแผนซ่อมบ ารุงเชิงป้องกัน PM (Preventive Maintenance) เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดด้วยต้นทุนที่ต ่าและ

คุ้มค่า โดยใช้ข้อมูลและประวัติของเครื่องจักรเพ่ือให้สามารถน าไปประยุกต์ใช้งานได้ รวมทั้งการคิดอัตราประสิทธิภาพการผลิตของ

เครื่องจักรได้อีกด้วย  

 

วัตถุประสงค์  (Objective ) 

1. เพ่ือสร้างความเข้าใจต่อต้นทุนการผลิต และสร้างผลก าไรใหก้ับบรษิัท 

2. เพ่ือสร้างแนวคดิในการด าเนินกิจกรรมการบ ารุงรักษาระบบ PM และ PDM 

3. เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมสามารถเพ่ิมประสิทธิภาพในการผลติและการบริการซ่อมบ ารุง 

4. เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมเข้าใจเทคนิคและวิธีการตรวจประเมนิระบบการบ ารุงรักษา 

5. เพ่ือเสริมสร้างแนวคดิการป้องกนั การวเิคราะห์และแก้ไขปัญหาเครื่องจักร อย่างเปน็มีรปูแบบ 

6. เพ่ือสร้างเทคนคิการวางแผน และ ด าเนินการ PM , PDM ใหม้ีประสิทธิผล 

 

คณุสมบตัผิูเ้ขา้อบรม (Target Participants) 

• หัวหน้างาน ช่างเทคนคิ วิศกร พนักงาน และผู้ที่สนใจทัว่ไป 

 

 

หลกัสตูร การบ ารงุรกัษาเครือ่งจกัรเพือ่เพิม่ผลผลติ 

(Preventive Maintenance for productivity improvement) 
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รปูแบบการการอบรม (Methodology) 

• การบรรยาย  50% 

• กิจกรรมกลุ่ม / ฝกึปฏบิัติ และการน าเสนอผลงานกลุ่ม 40% 

• กรณีศกึษา 10% 

วทิยากรบรรยาย (Lecturer) 

• อ.ดร.ไมตรี บุญขันธ์ วทิยากร 

ระยะเวลาอบรม (Period) 

• 1 วัน (6 ชั่วโมง) 

เนือ้หาการบรรยาย (Key Contents) 

เวลา หวัขอ้การฝกึอบรม รายละเอยีด 

 

 

 

 

09.00–12.00 น. 

• องค์ประกอบของการผลติ ด้าน ต้นทนุ ก าไร และรายได้ 

• ประวตัิความเป็นมาของงานบ ารุงรักษา 

• ความหมายของ ระบบการซ่อมบ ารุงเครื่องจกัร 

• เครื่องจกัรเสยีได้อย่างไร? 

• อัตราการเกดิขัดข้องของเครื่องจกัร ของ Bath – tub Curve 

• กิจกรรมส าคัญของการบ ารุงรักษาเชิงป้องกันทั้ง 4 กิจกรรม คือ

อะไร? 

• แผนผังการซ่อมบ ารุง 

• วงจรการซ่อมบ ารุงเครื่องจักร 

• สาเหตขุองการเสื่อมสมรรถนะของเครื่องจกัร 

• ความสญูเสยีหลักทั้ง 6 ประการของเครื่องจกัร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
วิทยากรบรรยาย 

ผู้เข้าอบรมร่วมเสนอความคดิเห็น 

กิจกรรม Workshop 

12.00–13.00 น. พักเทีย่ง 

 

 

 

 

13.00–16.00 น. 

• กลยทุธ์ในการด าเนินการ Predictive Maintenance 

- การวเิคราะห์เครื่องจกัรเพ่ือการก าหนดลกัษณะการบ ารุงรักษา 

-  การวเิคราะหเ์ครื่องจกัรเชิงพยากรณ์  ด้วยคลืน่เสยีง 

- การวเิคราะห์เครื่องจกัรเชิงพยากรณ์  ด้วยความสัน่สะเทือน 

- การวเิคราะห์เครื่องจกัรเชิงพยากรณ์ ด้วยภาพถ่าย 

- การวเิคราะห์เครื่องจกัรเชิงพยากรณ์ ด้วยสารหล่อลื่นที่ใช้แล้ว 

- การวเิคราะห์เครื่องจกัรเชิงพยากรณ์ ด้วยการเก็บข้อมูลเพ่ือน ามา

วิเคราะห ์
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• ระบบการบ ารุงรกัษาเครื่องจกัรและการวางก าหนดตัวชีว้ดัใน

ระบบซ่อมบ ารุง (KPIs) 

• เอกสารทีเ่กีย่วข้องในระบบซ่อมบ ารุงเชิงป้องกันและที่ใช้ร่วมกบั

ระบบ ISO 

• การวดัประสิทธิภาพและวิเคราะหก์ารใช้งานเครื่องจักรร่วมกันดว้ย

ค่า OEE, MTBF, MTTR 

Workshop1: การส ารวจเครื่องจกัรเพ่ือท าระบบ Predictive Maintenance 

เบื้องตน้ของผู้เข้าอบรม 

Workshop2 การรวมตัวเพ่ือสร้างกลุ่ม ในการท ากิจกรรม Predictive 

Maintenance แบ่งผู้เข้าสมัมนาออกเปน็ 5 กลุ่มย่อย น าเครื่องจกัรที่ใช้ใน

การปฏิบตัิงานจริงในโรงงานมาท ากรณีศกึษา และน าเสนอผลงานแต่ละ

กลุ่มอภปิรายแสดงความคดิเห็นและแลกเปลีย่นประสบการณ์ 

• แลกเปลีย่นเรยีนรู้ ถามตอบ 

หมายเหต ุก าหนดการอบรมและรปูแบบการอบรมอาจมีการเปลีย่นแปลงตามความเหมาะสมของบรบิทผูเ้ข้าอบรม 

ประโยชนท์ีค่าดวา่จะไดร้บั 

1. ผู้เข้าอบรมสามารถเรยีนรูแ้ละเข้าใจหลกัการซ่อมบ ารุง อย่างถกูต้อง 

2. ผู้เข้าอบรมสามารถน าหลักการของ Predictive Maintenance ไปประยุกต์ใช้กบังานของตนเองได้อย่างมปีระสทิธิภาพ 

3. ผู้เข้าอบรมสามารถเรยีนรูก้ารซ่อมบ ารุงเครื่องจกัรเบื้องต้นด้วยตนเองได้ 

4. ผู้เข้าอบรมมสี านึกการรักองค์กรมากขึน้ 

ขอขอบคณุทีท่่าน ได้ให้โอกาสในการน าเสนอ และหวังเปน็อย่างยิ่งในการใหบ้ริการ เพ่ือการพัฒนาบคุลากรในองค์กรของท่าน. 

 


