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รปูแบบ Certificate & คูม่อืประกอบการบรรยาย 

In-house Training 

รบัใบ Certificate พรอ้มเอกสารอบรม และของรางวลั จากสถาบนั ทกุหลกัสตูร (กรณผีา่นการอบรม) 

Public Training 

รบัใบ Certificate พรอ้มเอกสารอบรม อาหารวา่ง อาหารกลางวนั และ Gift Set จากสถาบนั (กรณผีา่นการอบรม) 
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หลกัการและเหตผุล (Introduction) 
ค าว่า”ผู้จดัการ” หลายคนคงนกึถึงแตก่ารเป็นหวัหน้างาน และมีบทบาทคงไมแ่ตกต่างกัน แตจ่ริงๆแล้ว ความรบัผดิชอบใน

งานนั้นแตกต่างกนัอย่างสิน้เชิง เพราะผู้จดัการมบีทบาทในการบรกิารงานทีเ่ปน็เชิงกลยุทธ์ขององค์กร ดูภาพรวมในการบริหารงาน 

บริหารคนในทีม เพ่ือให้งานนัน้เปน็ไปตามเป้าหมายในเชิงกลยทุธข์ององค์กร 

 หลักสตูร ผูจ้ัดการมืออาชีพ เน้นสร้างความเข้าใจส าหรับคนที่เป็นระดบัผู้จดัการซึ่งมหีน้าที่ในการบริหารงามในภาพรวม

ของคนในหนว่ยงานต้องมทีักษะเชิงลึกในการบรหิารจดัการสิ่งต่างๆให้เหมาะสมกบัสถานการที่เป็นอยู่ของหน่วยงาน และสามารถ

สร้างความน้าชื่อถือในการสร้างแรงจูงใจ ช่วยผลักดันผลงานไม่ว่าระดบัหวัหน้างาน พนักงานให้บรรลุตามเป้าหมายหลักของ

องค์กรได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

วัตถุประสงค์  (Objective ) 

1. ผู้เข้าอบรมไดม้ีทกัษะด้านการบริหารที่จ าเป็นในแต่ละด้านอย่างชัดเจน  

2. ผู้เข้าอบรมสามารถแก้ปัญหาและตัดสนิใจในการท างานได้อย่างถูกต้อง  

3. ผู้เข้าอบรมสามารถเพ่ิมศักยภาพ รวมถึงเตมิเตม็ความสามารถในทกัษะด้านการบรหิารต่างๆ อย่างรอบคอบและครบถ้วน 

คณุสมบตัผิูเ้ขา้อบรม (Target Participants) 

• ผู้จัดการ หรือผู้ที่ก าลังจะเปน็ผู้จดัการ 

รปูแบบการการอบรม (Methodology) 

• บรรยาย 40 %  

• เน้นฝึกปฏิบัต ิเพ่ือให้เกิดกระบวนการเรยีนรู้ 60% 

วทิยากรบรรยาย (Lecturer) 

• วิทยากรผูท้รงคุณวุฒิ 

ระยะเวลาอบรม (Period) 

• 1 วัน (6 ชั่วโมง)  

 

หลกัสตูร ทกัษะดา้นการบรหิารส าหรบัสดุยอดผูจ้ดัการ 

(Course outline) 
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เนือ้หาการบรรยาย (Key Contents) 

เวลา หวัขอ้การฝกึอบรม รายละเอยีด 

 

 

 

09.00–12.00 น. 

• กรอบแนวคิดของการเป็นผู้จดัการ 

• ภาวะของผูน้ ากบัการบรหิารการเปลี่ยนแปลง 

บรรยาย +กิจกรรมภาวะผูน้ าในการเปลีย่นแปลง 

• บทบาทและความรบัผดิชอบของผู้จัดการ 

• ทักษะของผูจ้ัดการสมัยใหม่ทีต่้องมี 

บรรยาย +กิจกรรมทักษะของผูจ้ดัการสมยัใหม่ 

 

 

 

 

 
วิทยากรบรรยาย 

ผู้เข้าอบรมร่วมเสนอความคดิเห็น 

กิจกรรม Workshop 

12.00–13.00 น. พักเทีย่ง 

 

 

 

 

13.00–16.00 น. 

• การบริหารคนและการจดัการองค์กร (Organization 

Management) 

• การวางแผนเชิงกลยทุธ์ เพ่ือแก้ไขปัญหาในการท างานจริง 

• เทคนิคการพัฒนาบคุลิกภาพการท างานแบบมืออาชีพ (Smart 

Personality Profession) 

บรรยาย +กิจกรรมเทคนิคการพัฒนาบุคลิกภาพ 

• การทบทวนเป้าหมายขององคก์ร 

• การบริหารทรัพยากรในองคก์รให้เปน็ไปตามเป้าหมาย 

• การวิเคราะหส์ภาพแวดล้อมการแข่งขัน 

บรรยาย +กิจกรรมการวิเคราะหส์ภาพปัญหาของงานเพ่ือบรหิารจัดการ

เชิงกลยทุธ ์

• สรุปการเรียนรู ้

หมายเหต ุก าหนดการอบรมและรปูแบบการอบรมอาจมีการเปลีย่นแปลงตามความเหมาะสมของบรบิทผูเ้ข้าอบรม 


